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. WSTEP

Podstawowym zatozeniem opracowanego programu jest dgzenie do wspierania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju. Uznanie, iz wychowanie
jest wspieraniem ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacnianym i uzupetnianym
przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy. W procesie wychowania uczestniczg trzy wzajemnie na siebie oddziatujgce
podmioty: nauczyciele, uczniowie i ich rodzice. Warunkiem sukcesu wychowawczego jest aktywnosé wszystkich partneréw i ich che¢ do
uczestniczenia w tym dialogu. Szkota tworzy ramy oddziatywan wychowawczych opierajac sie na wartosciach uniwersalnych i normach
ogolnoludzkich krzewiac takie idee jak prawda, uczciwos¢, sprawiedliwos¢, dobro, madrosé, mitosc i przyjazn oraz poszanowanie godnosci i wolnos¢
przekonan. Liderami dialogu, jego gtéwnymi konstruktorami sg rodzice ucznia. To oni nadajg tres¢ normom moralnym i dokonujg wyboru wartosci.
To oni pilnujg wcielania ich w zycie, wreszcie — oni rowniez obserwujg skutki oddziatywan wychowawczych. Rodzice sg pierwszymi wychowawcami
swoich dzieci, zas szkofa wspomaga wychowawczg role rodziny.

Profilaktyke rozumie sie jako dziatanie podjete w celu ochrony przed wszelkimi zaktéceniami prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy. Zadaniem
szkolnej profilaktyki jest chronienie mtodziezy przed zagrozeniami poprzez podejmowanie dziatan wychowawczo — profilaktycznych, a takze
reagowanie w sytuacjach rozpoznawania pierwszych préb podejmowania zachowan ryzykownych. Profilaktyka przez zapobieganie i dziatania
korekcyjne stwarza warunki do petnej realizacji procesu wychowawczego. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny skierowany jest do catej
spotecznosci szkolnej: ucznidw, nauczycieli, rodzicow. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowano na podstawie diagnozy w zakresie
wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikdw ryzyka. Zatgcznik nr 1

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny i szkolny zestaw programdéw nauczania tworzg spdjng catos¢, gdyz uwzgledniajg wszystkie
wymagania opisane w podstawie programowe;.

Il. SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOtY

Biorgc pod uwage wartosci uznawane przez spotecznos¢ szkolng, a takze wnioski wynikajgce z diagnozy srodowiska wychowawczego naszej szkoty
chcemy, aby nasze dziatania zmierzaty do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktéry niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci,
predyspozycji i talentdw bedzie wyposazony w spektrum wartosci uniwersalnych preferowanych i urzeczywistnianych w jego zyciu.



ABSOLWENT naszej szkoty

kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

jest przygotowany do podjecia pracy,

zna historie i kulture wtasnego narodu,

ma poczucie tozsamosci i dumy narodowej,

jest przygotowany do kontynuowania nauki,

jest odpowiedzialny, zna swoje prawa i obowigzki,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

jest przygotowany do podejmowania i realizacji zadan indywidualnych oraz zespotowych,
ma poczucie wiasnej wartosci i godnosci,

jest kreatywny,

rozumie potrzebe uczenia sie i wtasnego doskonalenia,

korzysta z réznych zrédet informaciji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,
posiada wiedze na temat wspdtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych.

I1l. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Dziatalnos¢ wychowawczo- profilaktyczna szkoty polega na wspomaganiu ucznia w rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w
sferze:

° Fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy pozwalajgcej na prowadzenie zdrowego stylu zycia, umiejetnosci dokonywania
wyboru zachowan chronigcych zdrowie wtasne i innych ludzi, propagowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego, wspieranie uczniéw w
prawidtowym rozwoju.

° Emocjonalnej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci, umiejetnosci
rozpoznawania wtasnych emocji i innych ludzi.
° Intelektualnej — ukierunkowanej na doskonalenie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i

wnioskowania, rozwijanie nastepujgcych kompetencji: kreatywnosé¢, innowacyjnosé¢ i przedsiebiorczosé, przygotowanie do odbioru débr kultury,
upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego.

° Spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy norm
spotecznych oraz dokonywania wybordw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rdl spotecznych, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
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odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.
° Duchowej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartos$ci, wprowadzanie w Swiat wartosci, takich jak:
ofiarno$é, wspdtpraca, solidarno$é, altruizm, patriotyzm, szacunek do tradycji.

Cele szczegétowe

o ksztattowanie postaw moralnych, obywatelskich i patriotycznych w oparciu o normy etyczne i przyjety system wartosci,

o przygotowanie do witasciwego petnienia rél spotecznych,

o ksztattowanie odpowiednich postaw moralnych i tolerancji wobec zachowan innych ludzi,

o ksztattowanie osobowosci uczniéw poprzez wskazywanie wtasciwych postaw wobec siebie i innych ludzi oraz umiejetnosci analizowania
réznorodnych zachowan,

o przygotowanie ucznidw do zycia w otaczajgcym Swiecie poprzez ukazywanie réznych aspektéw zycia spotecznego wraz z jego zagrozeniami,

o wigczenie catej spotecznosci szkolnej do wspoétdecydowania o sprawach szkoty,

o ksztatcenie umiejetnosci przeciwstawiania sie negatywnym wptywom i zjawiskom,

o zadbanie o poprawe sytuacji materialnej uczniéw z rodzin patologicznych, niewydolnych wychowawczo i zaniedbanych,

o uczenie dokonywania swiadomych wybordéw przez uczniéw i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

IV. UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO SZKOtY
Wspédtodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia sg wszyscy uczestnicy programu.

DYREKTOR

stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

dba o prawidtowy poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

® inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan przy procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych,

® wspotpracuje z organami szkoty, z pedagogiem szkolnym i psychologiem,

® nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidw, kompetencji organdw szkoty,



RODzIC

Rada Rodzicédw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo —profilaktyczny szkoty,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

majg prawo do wychowania swoich dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, jesli nie sg one w sprzecznosci z prawem,
wspierajg wychowawcéw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg, doswiadczeniem i pomocg,

aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty,

zapewniajg swoim dzieciom godne warunki zycia i poczucie bezpieczenstwa,

NAUCZYCIELE

dbajg o wszechstronny rozwdj ucznidow niezaleznie od przypisanych im funkcji dydaktycznych,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole, podczas wyjs¢ i wyjazdéw szkolnych,
udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

wspierajg rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania,

inspirujg ucznidw do kreatywnosci i przedsiebiorczosci,

ksztatcg i wychowujg ucznidw w duchu patriotyzmu,

reagujg na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,

daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy wszystkich uczniéw,

® wspodlnie z pedagogiem i psychologiem zabiegajg o rézne formy pomocy wychowawcze i materialnej dla uczniéw, dostosowujg wymagania
edukacyjne do specyficznych potrzeb uczniéw,

wspottworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, rozwigzujg biezgce problemy wychowawcze,

UCZNIOWIE

majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej,

dbajg o dobre imie i honor szkoty,

przestrzegajg Statutu Szkoty i Regulaminéw obowigzujgcych w szkole,
wspoétorganizujg uroczystosci, konkursy i rézne akcje szkolne,

uczestniczg w opiniowaniu pracy szkoty, wspdttworzg spotecznosé szkolng,
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® majg poczucie odpowiedzialnosci za swdj rozwdj,
® podejmuja dziatania z zakresu wolontariatu,
® utozsamiajg sie z wartosciami akceptowanymi przez spotecznos¢ szkolng.

VI. STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA

Ksztattowanie postaw
W oparciu o przyjety
przez szkote system
wartosci.

godnosci,
d) znaczenia prawdy w budowaniu relacji spotecznych.

2. Realizacja tematow wynikajacych z programdéw nauczania.
3. Udziat uczniéw w konkursach, uroczystosciach, zawodach.
4. Dzien kultury ukrainskiej/kaszubskiej

ZADANIE FORMY REALIZACII OSOBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE
1. Rozwijanie poczucia | 1. Godziny wychowawcze poswiecone tematyce: Wszyscy Nauczyciele Zgodnie z
wtasnej wartosci,
szacunku i tolerangji a) tolerancji wobec odmiennosci, planem
. b) dylematéw egzystencjalnych
wobec innych. ’ .
c) szacunku dla drugiego cztowieka opartego na zaufaniu i poczuciu \Izychowawcow
as,

caty rok szkolny

zgodnie z
kalendarzem
imprez szkolnych

2.Prawidtowe relacje —
Integracja Srodowiska
klasowego i szkolnego.
Ksztattowanie
przyjaznego klimatu w
szkole, wzmacnianie
wsérdd ucznidw wiezi ze
szkotg oraz
spotecznoscia lokalna.

1 Organizacja i udziat w uroczystosciach i wydarzeniach zwigzanych z
zyciem szkoty oraz spotecznoscia lokalna.

a. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego.

b. Integracja ucznidéw klas pierwszych.

c. Imprezy szkolne/klasowe — dzier chtopaka, dzier kobiet, andrzejki
itp.

d. Wigilia szkolna i klasowa

e. Swieto szkoty — Dzieri Patrona

f. Studnidwka

g. Dzien otwarly szkoty dla ucznidw szkoty podstawowej

Dyrektor, opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego,
opiekun Pocztu
Sztandarowego,

Samorzad Uczniowski

Wychowawcy/Nauczy
ciele / Rodzice

Zgodnie z
kalendarzem
szkoty i
kalendarzem
imprez
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h. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego

3. Wzmacnianie 1. Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie i dobrego komunikowania sie. Wychowawcy, caty rok szkolny
poczucia 2. Wyrabianie nawykéw autokontroli. Pedagog, zgodnie z
odpowiedzialnosci. 3. Udziat w zajeciach - jestem odpowiedzialny za siebie i innych. Psycholog, planem

4. Spotkanie z funkcjonariuszem policji na temat odpowiedzialnosci Nauczyciele wychowawcéw

prawne;j. klas

5. Uwrazliwianie ucznia na ponoszenie odpowiedzialnosci za dokonywane

wybory poprzez egzekwowanie konsekwencji wyptywajacych ze Statutu

szkoty
4. Rozwijanie postaw 1. Poznanie historii, tradycji, kultury ,matej ojczyzny” i regionu: nauczyciele historii, na biezgco
patriotycznych odwiedzanie i troska o miejsca pamieci narodowej, upamietnianie postaci, | jezyka polskiego dni

zgodnie z

i obywatelskich,
wzmacnianie poczucia
tozsamosci narodowe;j
oraz wiezi ze
spotecznoscig lokalna.

wydarzen z przesztosci, wycieczki, realizacja projektéw edukacyjnych,
udziat w miejskich i powiatowych obchodach swigt narodowych, konkursy
2. Kultywowanie tradycji szkolnych: udziat w obchodach Swieta Szkofy, rola
szkolnego sztandaru.

3. Budzenie szacunku dla symboli narodowych

4. Rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej przy jednoczesnym otwarciu
na wartosci kultury innych krajéw.

5. Docenianie cnét obywatelskich (odpowiedzialnos¢, troska o dobro
wspdlne, aktywnosé, przedsiebiorczosé, solidarnosé, tolerancja, odwaga
cywilna) poprzez poznanie dziatan wybitnych Polakéw ( réwniez Patrona
szkoty)

6. Ksztattowanie postaw szacunku dla tradycji literackiej jako podstawy

wychowawcy,
nauczyciele zgodnie z
przydziatem zadan

kalendarzem
imprez szkolnych,
zgodnie z
kalendarzem
uroczystosci
panstwowych

Zgodnie z planem

tozsamosci narodowej: konkursy, akcje (Narodowe Czytanie). Koto dziennikarskie — | Pracy kota
7. Zapraszanie do szkoty oraz przeprowadzanie wywiaddw z osobami opiekun kota
zwigzanymi z historig naszego regionu, wojewédztwa.
5. Poznanie sylwetki 1. Uroczyste obchody Swieta Szkoty. wszyscy nauczyciele, zgodnie ze
patrona szkoty. 2. Szerzenie wiedzy o patronie poprzez organizacje konkursu wiedzy . szkolnym

3. Rajd szlakiem H. Roszczynialskiego - wazne miejsca w zyciu Patrona

wychowawcy,

kalendarzem
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szkoty.
4. Upamietnianie grobu Patrona przez delegacje ucznidw w trakcie
obchoddéw waznych rocznic historycznych.

opiekun sztandaru

6. Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych.

1. ,,Postugujemy sie poprawng polszczyzng w mowie i piSmie” -
realizowanie i przestrzeganie tej zasady na zajeciach lekcyjnych oraz na
terenie szkoty.

WSZyscy pracownicy
szkoty

w trakcie biezgcej
pracy z uczniami
przez caty rok

2. ,Wulgaryzmom méwie NIE” — organizacja debaty szkolnej. wychowawcey/ szkolny
Dbanie o pigkno 3. Ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie. wszyscy nauczyciele
polszczyzny. 4. Doskonalenie umiejetnosci asertywnego przedstawianie wtasnych

potrzeb i praw przy jednoczesnym poszanowaniu wyboréw innych.

5. Przeprowadzanie godzin wychowawczych o tematyce savoir-vivre.
7. Rozwijanie 1. Szkolny Dzien bezpiecznego Internetu. Samorzad uczniowski | Zgodnie z

kompetencji cyfrowych
uczniow.
Bezpieczenstwo uczniow
w internecie.
Ksztattowanie
umiejetnosci uczniéw w
zakresie
odpowiedzialnego
konstruktywnego
korzystania z medidw
spotecznych. Profilaktyka
zagrozen, w tym
przeciwdziatanie
cyberprzemocy i
wykluczeniu.

a) przeprowadzenie lekcji wychowawczej z okazji Dnia Bezpiecznego
Internetu 2024r.:

2. Realizacja tresci na lekcjach informatyki zwigzanych z bezpieczenstwem
w sieci.
3. Poszerzanie kompetencji w zakresie bezpieczeristwa w sieci- Udziat w
szkoleniach, konferencjach, spotkaniach, webinarach/ tablice informacyjne
w szkole
4.Reagowanie na zgtaszane sytuacje zagrozen uczniéw w Internecie
5. Przeprowadzenie warsztatow dotyczace bezpiecznego uzywania
Internetu oraz cyberprzemocy.

Zespot Specjalistow
PP/ wychowawcy
Nauczyciele
informatyki

Wszyscy nauczyciele
Zespot Specjalistow
PP

kalendarzem
imprez szkolnych




8. Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego i
logicznego myslenia,
rozumowania,
argumentowania i
wnioskowania.

1. Wdrazanie do procesu edukacyjnego metody projektu.
2. Rozwigzywanie zadan problemowych na wszystkich przedmiotach.
3. Doskonalenie umiejetnosci dyskusji, udziatu w debacie.

4. Stosowanie na lekcjach aktywizujgcych metod nauczania.

wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny

9. Rozwijanie 1.0rganizowanie przez szkote konkurséw z zakresu szkolenia zawodowego | nauczyciele zgodnie z
innowacyjnosci i umozliwiajgcych uczniom wykazanie sie umiejetnosciami, pomystowoscig i | przedmiotow kalendarzem
kreatywnosci. nowatorstwem. zawodowych imprez szkolnych
10. Rozwijanie 1. Wspotpraca z partnerami zewnetrznymi oferujgcymi szkolenia dla nauczyciele zgodnie z

przedsiebiorczosci.

przedstawicieli poszczegdlnych zawododw.
2. Tydzien Przedsiebiorczosci.

3. Organizacja spotkan z przedstawicielami instytucji panstwowych, np.
ZUS, Urzad Pracy

przedmiotow
podstawy przeds. i
biznes i zarzadzanie,
doradca edukacyjno-
zawodowy,
kierownik szkolenia
praktycznego

kalendarzem
imprez szkolnych

11. Ksztattowanie
umiejetnosci
planowania przysztosci
edukacyjno-
zawodowe;.

1. Prowadzenie konsultacji indywidualnych dla uczniéw oraz rodzicéw.
2. Organizowanie warsztatdow ze specjalistami z danej branzy.

3. Wyjazdy do firm i przedsiebiorstw - zapoznawanie ze specyfikg pracy
w rzeczywistych warunkach.

4. Udziat w wydarzeniach pozaszkolnych (Targi Pracy, Targi Edukacyjne,
Salon Maturzystow).

5. Organizowanie w szkole spotkan z pracodawcami oraz organizacjami
zajmujgcymi sie posrednictwem pracy.

6. Organizacja przedsiewzieé¢ edukacyjno- zawodowych np. TydzieA

doradca edukacyjno —
zawodowy,

kierownik szkolenia
praktycznego

zgodnie z planem
pracy doradcy
edukacyjno -
zawodowego i
kalendarzem
imprez
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umiejetnosci zawodowych.
7. Realizacja projektow edukacyjno- zawodowych np.: Erasmus+.

12. Wolontariat —
ksztattowanie statych
sprawnosci w czynieniu
dobra.

1. Organizacja akcji charytatywnych w szkole

2. Propagowanie postawy otwartosci na drugiego cztowieka, dziatania na
rzecz spotecznosci lokalnej — udziat w akcjach charytatywnych poza szkotg
3. Formowanie postawy wrazliwosci i sprawnosci w czynieniu dobra
zachecanie do udziatu w akcjach pomocowych oraz pomocy réwiesniczej

opiekun
wolontariatu/
wychowawcy
klas/samorzad szkoty

zgodnie z planem

pracy
wolontariatu

13. Wychowanie do
postawy wolnej od
natogdéw - zwalczanie
nikotynizmu.

1. Wspétpraca ze Strazg Miejska, Policja w Rumi w zakresie respektowania
prawa o niepaleniu w miejscu publicznym.

2. Przeprowadzanie lekcji tematycznych na temat szkodliwosci nikotyny
oraz aprobowanych spotecznie sposobéw odreagowania probleméw
okresu dojrzewania

3. Zaznaczanie na policyjnej mapie zagrozen okolic szkoty jako miejsce
gromadzenia sie mtodziezy.

4. Pochylanie sie nad prébg poznania rzeczywistych przyczyn dla ktérych
mtody cztowiek siega po papierosy

5. Akcja: nie pale oszczedzam zdrowie i pienigdze.

6. Sportowa sztafeta antynikotynowa.

koordynator
programu

nauczyciele
wychowawcy
nauczyciel biologii
zespot specjalistow PP

Zespot nauczycieli WF

caty rok szkolny

13. Uswiadamianie
uczniom szkodliwosci
spozywania alkoholu i
srodkéw
psychoaktywnych.

1. Godziny wychowawcze poswiecone tematyce:

a) przyczyny naduzywania alkoholu,

b) negatywne aspekty spozywania alkoholu,

c) przyczyny i skutki brania srodkéw psychoaktywnych,

d) sposoby przeciwdziatania zachowaniom ryzykownym.

e)zapoznanie ze zmianami Kodeksu Pracy dajacymi mozliwosé
prowadzenia kontroli na obecnos¢ narkotykdw i substancji odurzajacych
przez pracodawce.

2. Realizacja programu "ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢" majgcego na celu
przeciwdziatanie uzaleznieniom od uzywek.

3. Zajecia warsztatowe: Uzaleznieniom méwimy NIE!

4. Zajecia warsztatowe ksztattujgce umiejetnos¢ asertywnego odmawiania.
Asertywnos¢ jako sposéb komunikowania sie.

wychowawcy klas,
psycholog,

pedagog

zgodnie z planem

wychowawcéw
klas

caty rok szkolny

zgodnie z planami
pracy psychologa
i pedagoga
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5. Zajecia antystresowe i relaksacyjne.

6. Szkolny Dzien Profilaktyki Uzaleznien

7. Indywidualne rozmowy wspierajace z uczniami wychowujgcymi sie w
rodzinach alkoholowych.

8. Wspdtpraca z instytucjami: MOPS, GOPS, Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna, policja, MONAR.

9. Spotkania z psychologiem poswiecone uzaleznieniom.

10. Spotkania z prelegentami specjalizujgcymi sie w dziedzinie uzaleznien.
11. Organizacja szkolnej gry milionerzy o tematyce alkoholu.

14. Rola aktywnosci
ruchowej w
promowaniu zdrowia.

1. Udziat w sportowych imprezach i zawodach miedzyszkolnych.

2. Organizowanie wewnatrzszkolnych rozgrywek sportowych.

3. Udziat w imprezie , Dzien Sportu”.

4. Wspieranie inicjatyw uczniowskich w zakresie zdrowego stylu zycia i
odzywiania zgodnego z piramidg zywienia.

5. Poruszanie kwestii zdrowia psychicznego podczas lekcji warsztatowych.
6. Spotkania edukacyjne z brafitterkg w ramach profilaktyki zdrowia i
poczucia wtasnej wartosci.

nauczyciele
wychowania fizycznego
i przedmiotéw
gastronomicznych,
wychowawcy klas,
pielegniarka szkolna
pedagog szkolny,
psycholog szkolny

caty rok szkolny

15. Wzrost poziomu
Wiedzy na temat
HIV/AIDS.

Edukacja w zakresie
profilaktyki zakazen
i wczesnego
wykrywania
zachorowan.

1. Pogadanki na zajeciach z wychowawcg majgce na celu uswiadomienie
uczniom realnego zagrozenia HIV/AIDS.

2. Prezentacje multimedialne na zajeciach z wychowawca.

3. Realizacja programu ,,Podstepne WZW” (w klasach 2) dotyczgcego
podniesienie poziomu wiedzy na temat infekcji wywotanych przez wirusy
zapalenia watroby poprzez prelekcje, prezentacje multimedialne.

4. Realizacja programu "Znamie, znam je" (w klasach 1) majgcego na celu
przekazanie wiedzy o witasciwej ochronie przed promieniowaniem UV oraz
uwrazliwienie na odpowiedzialne korzystanie z solariéw.

wychowawcy klas,
pedagog szkolny,
opiekunowie SU,
psycholog,
pielegniarka szkolna

zgodnie z planem
wychowawcéw
klas

zgodnie z planem
pracy pedagoga i
psychologa

16. Zapewnienie
uczniom poczucia
bezpieczenstwa i
zapobieganie

1. Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z zasadami bezpieczenstwa
obowigzujgcymi na terenie szkoty.

2. Wspotpraca z instytucjami, organizacjami: Policja, Straz Miejska, Sad
Rodzinny, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Kuratorzy Sgdowi,

wszyscy nauczyciele,
pedagog,

psycholog,
wychowawcy klas

caty rok szkolny
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przejawom agresji
wérdd ucznidw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej i Gminne Osrodki Pomocy Spoteczne;.
3. Wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatania szkoty w profilaktyce,
np. poradnie psychologiczno-pedagogiczne, grupy terapeutyczne w
ogniskach pracy pozaszkolnej.

4. Prowadzenie zajeé zawierajgcych elementy profilaktyki agresji.
Wyposazenie ucznidéw w umiejetnosc radzenia sobie z wtasng i cudza
agresjg oraz modelowanie pozgdanych zachowan.

6. Otoczenie opieka psychologiczno- pedagogiczng uczniéw stwarzajgcych
problemy wychowawcze.

17. Zapobieganie
wagarom, dyscyplina

na zajeciach szkolnych.

1.Zapoznanie rodzicow i ucznidow ze Statutem Szkoty i aktami prawnymi
dotyczacymi obowigzku szkolnego.

2.Przeprowadzenie zaje¢ na godzinie wychowawczej nt obowigzku nauki,
motywacji do systematycznej pracy.

3.Rozmowy dyscyplinujgce z uczniami notorycznie uchylajgcymi sie od
uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, rozmowy informujgce z rodzicami,
pracodawcami, wspoétpraca z instytucjami.

nauczyciele
wychowawcy klas

pedagog

caty rok szkolny

18. Edukacja ucznidw
na temat
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

1.Godziny wychowawcze poswiecone tematyce: przyczyny i skutki
przemocy w rodzinie, rodzaje przemocy domowej, sposoby
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2.Wspétpraca z placowkami swiadczgcymi pomoc i wsparcie dla oséb
dotknietych przemocg, wskazywanie mozliwosci uzyskania pomocy
poszkodowanym poprzez rozmowy indywidualne oraz strone internetowa
szkoty(wykaz instytucji).

Indywidualna pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

wychowawcy klas
psycholog
pedagog

caty rok szkolny
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19. Wspomaganie
wychowawczej roli
rodziny.

1. zebrania z rodzicami

2. Organizacja warsztatow dla rodzicow.

3. Prowadzenie konsultacji z rodzicami przez wychowawcéw, pedagogow
oraz psychologa szkolnego.

Wszyscy nauczyciele
Zespot specjalistow
wychowawcy

Zgodnie z planem
i kalendarzem
szkoty
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VIl. PROPOZYCJA TEMATOW GODZIN Z WYCHOWAWCA W BRANZOWEJ SZKOLE | STOPNIA

Na podstawie ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego zesp6t wychowawczy opracowat nastepujgcy tematyke godzin zajeé z
wychowawca:

Szczegotowa tematyka godzin z wychowawca

Klasa |

1. Bezpieczenstwo w szkole oraz w drodze do i ze szkoty.

2. Nasze prawa i obowigzki - omdwienie: Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego, Podstawowych zasad oceniania,
Regulaminu usprawiedliwiania nieobecnosci.

3. Rola przedstawicieli klasy w zyciu spotecznosci szkolnej - wybory samorzadu klasowego.

4, "Szkota, mdj drugi dom"- zapoznanie z historig szkoty oraz jej patronem.

5. Kolezennstwo, kumplostwo, przyjazni, mitos¢ - czy znasz rdznice.

6. Niewtasciwe zachowania w grupie i sposoby zapobiegania im. Kanony ,,dobrego wychowania”.

7. Rola agresji, wulgaryzmow i zargonu w wyrazaniu emocji i ksztattowaniu kontaktéw miedzy ludZzmi.

8. Zarzadzanie czasem jako element planowania kariery.

9. Moje zasoby w kontekscie wybranego zawodu.

10. Rozpoznawanie zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby) i manipulacji polityczno-gospodarczych (rasizm,
nietolerancja, terroryzm, rozpad wiezi rodzinnych, brak ideatéw, nachalna reklama itp.).

11. Rola uzywek w radzeniu sobie z trudnosciami i nawigzywaniem kontaktow. Manipulowanie swiadomoscia.

12. Narkomania zagrozeniem dla zdrowia fizycznego i psychicznego. Dlaczego mtodzi ludzie siegajg po narkotyki?

13. Zdrowe odzywianie sie - akceptacja obrazu wtasnego ciata, problem anoreksji i bulimii.

14, Co jest dla mnie wazne? Moja hierarchia wartosci.

15. Gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi uczmy sie oszczedzania.

16. Popularyzacja zdrowego stylu zycia - profilaktyka nowotworowa (Europejski Kodeks Walki z Rakiem).

17. Zasady bezpieczenstwa i odpowiedzialnos¢ prawna nieletnich - prelekcja funkcjonariusza Policji.

18. Konflikt i sposoby jego rozwigzywania. Asertywnos$¢ — argumenty za i przeciw.
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19. Efektywne metody uczenia sie. Nie boje sie porazki - ona tez ksztatci.

20. Rodzino - jaka jestes ? Od rodziny patologicznej do rodziny szczesliwe;j.

21. Problemy klimatyczne w naszym kraju i na swiecie.

22. Korzysci ze znajomosci prawa w codziennym zyciu.

23. Mitos¢ w zyciu cztowieka i jej rodzaje. Zaangazowanie uczuciowe jako pierwszy etap rozwoju mitosci.
24. Ciche wotanie o pomoc - zauwazy¢ potrzebujacych: uwrazliwienie na pomoc innym, wolontariat.

25. Niemodne stowa? Ojczyzna, Patriotyzm, Honor, Polak, Uczciwo$é, Cztowieczenstwo.

Klasa ll

1. Bezpieczenstwo w szkole oraz w drodze do i ze szkoty.

2. Organizacja pracy w naszej szkole. Przypomnienie uczniom PZO, statutu szkoty, zasad BHP. Wybér samorzadu uczniowskiego.
3. Inni? gorsi? — kultura tolerancji.

4, Autokontrola i jej wptyw na ksztattowanie wtasnych postaw.

5. Waga stowa, waga prawdy — fundament w budowaniu relacji miedzyludzkich.

6. Efektywne uczenie sie i radzenie sobie ze stresem.

7. Tworzenie dobrych relacji réwiesniczych. Rozwigzywanie spordéw i konfliktow.

8. Ja i moja mata Ojczyzna. Rola symboli narodowych w zyciu cztowieka.

9. Co nas najbardziej irytuje a co cieszy? Nasze sukcesy.

10. Moje zainteresowania i uzdolnienia, czyli co lubie i w czym jestem dobry.

11. Zycie zgodne z rytmem natury: praca i odpoczynek.

12. Kwalifikacje a kompetencje, czyli wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

13. Moje potrzeby a dobro spoteczenstwa. Wolontariat — pomagam innym.

14. Dotrzymywanie umow i obietnic. Analiza wtasnych mozliwosci.

15. Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

16. Wchodzenie w dorosto$é — konsekwencje prawne i spoteczne.

17. Grupy mtodziezowe i motywy przynaleznos$ci do nich.

18. Sztuka wtasciwej komunikacji — réznice miedzy agresywnym, asertywnym i spolegliwym wyrazaniu siebie.
19. Wybierz dobrze — rzué palenie.
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20.
21.
22.
23.
24,
25.

Ludzie starsi i ,,sprawni inaczej” — okazywanie szacunku oraz niesienie pomocy.
Alkohol, podstepny niszczyciel cztowieka i rodziny.

Kim jestem? Alienacja cztowieka we wspodtczesnym swiecie.

Metody i techniki relaksacyjne — kiedy i jak z nich korzystac.

Zagrozenia ptynace z Internetu.

Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w gérach i na drogach.

Klasa Il

W N b WN R

e Y o e
© N WUk WNREO

Bezpieczenstwo w szkole oraz w drodze do i ze szkoty.

Organizacja pracy w naszej szkole. Przypomnienie uczniom WZO, statutu szkoty, zasad BHP. Wybér samorzgdu uczniowskiego.
Profilaktyka prozdrowotna —,,Znamie —znam je”; ,Podstepne WZW”; ,Pierwotna profilaktyka wad cewy nerkowej”.
Przed egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie — efektywne uczenie sie i radzenie sobie ze stresem.
Tworzenie dobrych relacji interpersonalnych. Rozwigzywanie sporéw oraz konfliktéw za pomocg mediacji, kompromisu.
Korzysci ze znajomosci prawa w codziennym zyciu.

Troska o Srodowisko naturalne. Problemy klimatyczne w naszym kraju i na Swiecie.

Rozwijanie kompetencji spotecznych i personalnych.

Wybér zawodu i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych: swiadome czy przypadkowe.

Zdrowe odzywianie sie — akceptacja obrazu wtasnego ciata. Piramida potrzeb cztowieka.

Gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi uczmy sie oszczedzania.

Moj zawdd bazg do rozwoju - jak gdzie i od kogo warto sie uczyc.

Kariera — rodzina, dylematy wyboru, czy konsensus.

Konwencja praw cztowieka i konwencja praw dziecka.

Bilans zasobow, czyli moje mocne i stabe strony. Budowanie poczucia wtasnej wartosci.

Komunikacja interpersonalna — aktywne stuchanie, bariery komunikacyjne.

Mam wptyw na swoje zycie — prezentacja wtasnego swiatopogladu. Méj wptyw na zycie spoteczne.

Wptyw medidw na nasze postrzeganie $wiata.
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19. Mitos¢ czy seks — odpowiedzialno$¢ w sferze intymne;.

20. Przemocy stanowcze NIE! — Skuteczne sposoby przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

21. Moje plany zyciowe — nauka — rodzina — praca. Pasja a sukces zawodowy.

22. Samobdjstwo, samookaleczenie — czy to sposdb rozwigzania problemow?

23. Wspdtczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne i kulturowe — dyskusja.

24, Umiejetnos¢ samooceny — moje wady i zalety.

25. Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w gérach i na drogach.

Wychowawcy klas | - lll realizujg rowniez tematy wynikajgce z potrzeb danej klasy oraz zadania cykliczne:
Uczniowie klasy

1. Uczestniczg w:

o apelach okolicznosciowych,

o uroczystosciach szkolnych,

o szkolnych imprezach sportowych,

o konkursach przedmiotowych i zawodowych na réznym szczeblu,

° narodowym czytaniu,

° wydarzeniach pozaszkolnych.

2. Organizuja:

o zajecia integracyjne,

° wycieczki klasowe,

o uroczystosci klasowe.
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Viil. PROPOZYCJA TEMATOW GODZIN Z WYCHOWAWCA W TECHNIKUM

Na podstawie ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego zespét wychowawczy opracowat nastepujgcy tematyke godzin zajec
z wychowawca:

Szczegotowa tematyka godzin z wychowawca

KLASA |

1. Bezpieczenstwo w szkole w drodze do i ze szkoty. Zachowanie w szkole.

2. Statut Szkoty — nasze prawa i obowigzki. Zapoznanie z systemem oceniania wewnatrzszkolnego.
3. Rola przedstawicieli klasy w zyciu spotecznosci szkolnej - wybory samorzgdu szkolnego.
4, Zapoznanie z historig i tradycjg szkoty.

5. Poznajmy sie, co nas tgczy a co dzieli — warsztaty integracyjne.

6. Tworzymy grupe — ustalanie celdw i regut grupowych.

7. Kultura osobista w klasie, w szkole, w miejscach publicznych.

8. Niewtfasciwe zachowania w grupie i sposoby zapobiegania im.

9. Rola wspétpracy i pomocy grupy w osigganiu celéw indywidualnych i grupowych.

10. Sciaganie, podpowiadanie, wagary a solidarno$¢ i uczciwo$é wobec siebie i innych.

11. Moj swiat wartosci.

12. Moje predyspozycje zawodowe.

13. Jak przejawiam troske o srodowisko naturalne, w ktérym zyje.

14, Jak efektywnie uczy¢ sie — poznajemy techniki uczenia sie.

15. Zrédta zagrozen dla zdrowia i zycia wspdtczesnego cztowieka.

16. Kolezenstwo, kumplostwo, przyjazn , mitos¢ — czy znasz réznice.

17. Problemy okresu dorastania.

18. Umiejetne gospodarowanie czasem pracy i wolnym od zajeé.
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19. Gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi uczmy sie oszczedzania
20. Niepowodzenia to porazki czy kolejne etapy w drodze do celu?

21. Umiejetnos¢ stawiania celéw w zaleznosci od wtasnych mozliwosci i potrzeb.

22. Rola uzywek w radzeniu sobie z trudnosciami i nawigzywaniem kontaktéw. Manipulowanie swiadomoscia.
23. Zdrowe odzywianie sie - akceptacja obrazu wtasnego ciata.

24, Szczupty nie musi oznacza¢ CHUDY - problem anoreksji i bulimii.

25. Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w gérach i na drogach.

KLASA Il

1. Moje bezpieczenstwo — co nowego w szkole.

Organizacja pracy w |l klasie. Przypomnienie zasad oceniania, usprawiedliwiania nieobecnosci, statutu szkoty. Wybdér Samorzadu
Uczniowskiego.

3 Nasz Patron — rotmistrz Hipolit Roszczynialski.

4 Réznorodnos¢ zainteresowan jako czynnik utatwiajgcy dokonanie wyboru drogi rozwoju zawodowego.
5 Rola agresji, wulgaryzmow i zargonu w wyrazaniu emocji i ksztattowaniu kontaktéw miedzyludzkich.
6. Troska o $Srodowisko naturalne.

7 Rozwijanie kompetencji spotecznych i personalnych.

8 Wyrazanie buntu w sposéb spotecznie akceptowalny, nie psujacy relacji miedzy réwiesnikami.

9 Zasady wtasciwego zachowania w rdéznych sytuacjach .

10. Uczucia - identyfikacja i nazywanie uczué. Mitos¢ w zyciu cztowieka i jej rodzaje.

11. Rodzice - dzieki nim jestem.

12. Zdrowy styl zycia — co to znaczy dla mnie. Negatywne spozywanie alkoholu.

13. Zasady bezpieczenstwa i odpowiedzialnos¢ - prawna nieletnich.

14. Wybér zawodu i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych $wiadome czy przypadkowe.
15. Problemy klimatyczne w naszym kraju i na $wiecie.
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16. Zdrowe odzywianie sie — akceptacja obrazu wtasnego ciafa.

17. Sposoby radzenia sobie ze ztoscig, gniewem, rozczarowaniem, stresem.

18. Rozpoznanie zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby, terroryzm)
19. Waga stowa, waga prawdy — fundament w budowaniu relacji miedzyludzkich.

20. Inny nie znaczy gorszy — postawa tolerancji wobec drugiej osoby.

21. Narkomania zagrozeniem dla rozwoju fizycznego i psychicznego. Dlaczego mtodzi ludzie siegajg po narkotyki?
22. Oswajanie stresu.

23. Kim jestem? Pojecie godnosci ludzkiej. Media i wszystko na sprzedaz.

24, Jak umiejetnie przyjmowac krytyke — asertywne sposoby radzenia sobie z uczuciami.

25. Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w goérach i na drogach.

KLASA 111

1. Moje bezpieczenstwo, zasady BHP — co nowego w szkole.

Organizacja pracy w lll klasie. Przypomnienie zasad oceniania, usprawiedliwiania nieobecnosci, statutu szkoty. Wybdr Samorzadu
Uczniowskiego.

Umiejetnos¢ samooceny — moje wady i zalety.

Dotrzymywanie umow i obietnic — analiza wiasnych mozliwosci.

Jak powiedzie¢ nie? ,, Asertywnosc - sztukg bycia sobg”.

Niemodne stowa?: Ojczyzna, Patriotyzm, Honor, Polak, Uczciwos$é, Cztowieczenstwo.

No v hkuw

Umiejetnos¢ przeciwstawiania sie zagrozeniom i uzaleznieniom — mdwienie NIE. Unikanie sytuacji sprzyjajacych powstawaniu agresji i
przemocy.

By¢ czy mieé ? Hierarchia wartosci mtodego cztowieka.

9. Ekologia - moda czy dobry nawyk.

10. Egzaminy zawodowe, wyzwanie ktére chce zrealizowad.

11. Egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe - zapoznanie z procedurami.
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12. Przemoc w srodowisku réwiesniczym - wolontariat sposéb na efektywng pomoc.

13. Ukazywanie konsekwencji zachowan wobec innych. Rekompensowanie wyrzagdzonych krzywd.

14. Wptyw reklam i Srodkéw masowego przekazu na dokonywanie wyborow.

15. Moja praktyka zawodowa — swiadome budowanie kariery.

16. Wspotczesny swiat. Rola agresji w rozwigzywaniu miedzynarodowych sporéw. Wojny, terror, problem uchodzctwa.
17. Miesieczny budzet mojego gospodarstwa domowego — przychody i koszty w codziennym zyciu.

18. Moj styl uczenia sie — czyli jak by¢ coraz lepszym w nauce.
19. Autokontrola i jej wptyw na ksztattowanie wtasnych postaw.
20. Ludzie ktédrym ufam - mdj autorytet.

21. Ja i moja mata Ojczyzna.

22.  Zyjbez ryzyka AIDS

23. "Gorgco polecam" — ostatnio przeczytang ksigzke, obejrzany film, program TV, koncert itp.
24, Dyskusja, negocjacje, kompromis — rodzice i dzieci, dorosli i mtodziez.

25. Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w gérach i na drogach.

KLASA IV

Moje bezpieczenstwo, zasady BHP — co zmienito sie w szkole.

Organizacja pracy w IV klasie. Przypomnienie zasad oceniania, usprawiedliwiania nieobecnosci, statutu szkoty. Wybdér Samorzadu
Uczniowskiego.

Wyznaczanie celéw zyciowych.

Promocja zdrowego stylu zycia: zasady prawidtowego odzywiania sie, sport i aktywny wypoczynek.

Ksztatcenie i samoksztatcenie, ich zwigzek ze zdolnosciami, zainteresowaniami i rozwojem osobistym.

Profilaktyka uzaleznien — skutki palenia papieroséw, picia alkoholu, zazywania narkotykdéw dla organizmu cztowieka.

Co znaczy dla mnie fakt ze jestem Polakiem.

O N U kW

Ksztatcenie umiejetnosci dawania z siebie innym. Wolontariat.
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9. Cztowiek tworczy a uzywki.
10. Moj stosunek do: kary Smierci, eutanazji, samobdjstwa, aborcji.
11. Wskazywanie oséb i instytucji pomocnych w zwalczaniu przemocy.

12. Moje zdolnosci i uzdolnienia.
13. Egzaminy zewnetrzne — przypomnienie procedur.
14. Praktyka zawodowa — méj rozwdéj zawodowy.
15. Wyznaczanie celdéw zyciowych.
16. Wspotczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne i kulturowe.
17. Alienacja cztowieka we wspotczesnym Swiecie.
18. Wspotczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne i kulturowe.
19. Ludzie starsi i sprawni inaczej — okazywanie szacunku, pomocy i tolerancji dla ich stabosci.
20. Planowanie wtasnego rozwoiju.
21. Konwencja Praw Dziecka — po co zostata stworzona? Konwencja Praw Cztowieka i podstawowych Wolnos$ci — znam i rozumiem.
22. Leczy¢ czy zapobiegac? Badania kontrolne sposobem na wczesne wykrycie choréb.
23. Budowanie wartosci moralnych sprawiedliwos¢, tolerancja, solidarnos¢, demokracja, wolnosé, szacunku dla siebie i innych.
24, Rola i miejsce Polski i Polakdw w Europie i na $wiecie.
25. Bezpieczenstwo podczas wakacji - nad wodg, w gérach i na drogach.
KLASA V
1. Inauguracja roku szkolnego. Spotkanie z wychowawca klas.

Moje bezpieczenistwo, zasady BHP — co zmienito sie w szkole
3.  Organizacja pracy w V klasie. Przypomnienie zasad oceniania, usprawiedliwiania nieobecnosci, statutu szkoty. Wybdr Samorzadu
Uczniowskiego.
Omdéwienie zasad egzaminu maturalnego — deklaracja maturalna.
5.  Jak wybra¢ przedmioty na egzamin maturalny?
Matura i co dalej? — Planuje swojg $ciezke zawodowa.

23



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Moje plany zyciowe — nauka, rodzina, praca. Wyznaczenie dtugoterminowych celéw.
Dokad zmierzamy? Rola wyksztatcenia w planowaniu rozwoju osobistego.

Reklama samego siebie — cv, list motywacyjny, autoprezentacja.

Podsumowanie pracy za | pétrocze — moja ocena z zachowania.

Studia jako etap rozwoju a nie ostateczny efekt.

Mobilnos¢ zawodowa. Kogo potrzebuje rynek pracy, a moze wart uczyc sie przez cate zycie.
Pasja a sukces zawodowy.

Emigracja a patriotyzm.

Kariera czy rodzina? Czy umiesz dokonaé wyboru?

Jak unikna¢ toksycznych zwigzkéw, potrzeba budowania zdrowych relacji.

Sposoby powtarzania i utrwalania wiadomosci w przygotowaniu sie do egzamindw.
Radzenie sobie z przedmaturalnym stresem.

Jak oceniam madj pobyt w szkole? — autorefleksja.

Problemy klimatyczne w naszym kraju i na swiecie.

Korzysci ze znajomosci prawa w codziennym zyciu.

Gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi, uczymy sie oszczedzania.
Nawyki prozdrowotne wptywajgce na moje zdrowie fizyczne i psychospoteczne.
Podsumowanie rocznej pracy — moje zachowanie samoocena.

Uczniowie klasy
Uczestniczg w:

apelach okolicznosciowych,
uroczystosciach szkolnych,
szkolnych imprezach sportowych,
konkursach przedmiotowych i zawodowych na réoznym szczeblu,
narodowym czytaniu,
wydarzeniach pozaszkolnych,
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2. Organizuja:

zajecia integracyjne,
wycieczki klasowe,
uroczystosci klasowe.

IX. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO -PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan. Wnioski z niej wyptywajgce beda
wykorzystywane do modyfikacji i ulepszania programu.

Ewaluacja przeprowadzona bedzie poprzez informacje zwrotng oraz przy uzyciu wybranych narzedzi np.

obserwacje zachowan uczniow,

analize dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsréd ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami, uczniami i nauczycielami,

wywiad.

Kryteria ewaluacji

® zgodnosc efektédw programu z zatozonymi celami,
® zgodnosc z obowigzujgcymi przepisami.

Ewaluacja programu bedzie przeprowadzona po zakonczonym cyklu ksztatcenia dla poszczegdinych oddziatdw. Zadaniem zespotu jest opracowanie
i organizacja badan, dobdr narzedzi badawczych oraz opracowanie wynikdéw. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie
zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.
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